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REFLA, gracias a su experiencia cuenta con capacitadores expertos y ofrece a su

disposicién los siguientes temas de capacitacion como servicio in-house.

TEMA

GESTION DE RIESGO DE CONDUCTA DE MERCADO

anos

RIESGO DE LIQUIDEZ

RIESGO OPERATIVO

RIESGO DE CREDITO

RIESGO LEGAL

RIESGO TECNOLOGICO

RIESGO OPERACIONAL, CONTINUIDAD DEL NEGOCIO

GESTION DE RIESGOS AMBIENTALES Y SOCIALES

GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

FORMACION PARA DIRECTIVOS

CIERRE FISCAL

ANEXO REBEFICS

ANEXO ROTEF

ANEXOS TRIBUTARIOS

TESORERIA

ACTUALIZACION NORMATIVA DE INSTITUCIONES FINANCIERAS

ACTUALIZACION TRIBUTARIA

CONTABILIDAD FINANCIERA
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TEMA ‘

CONTROL DE ACTIVOS FIIOS
INDICADORES DE PRUDENCIA FINANCIERA

CALCE DE ACTIVOS Y PASIVOS

INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

SEGURIDAD INFORMATICA

LEY DE PROTECCION DE DATOS

ISO 27001

GESTION DE BALANCE SOCIAL

GESTION POR PROCESOS

GESTION DE TESORERIA

EDUCACION FINANCIERA

APLICACION DE LA METODOLOGIA SARAS

FUNCIONAMIENTO DE COMITES EN COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO

ANALISIS Y GESTION PARA UNA CORRECTA GESTION DE CARTERA

FORMACION ESPECIALIZADA PARA VOCALES DE CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA

LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO

PLAN DE SUCESION COMO CLAVE PARA EL EXITO ORGANIZACIONAL

ROLES Y FUNCIONES DE TALENTO HUMANO
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